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　　　　　　　　図７　連携の有無と就労状況

連携した89例では在職者は約６割と変わらなかったが､連携のない

52例では在職者は71％が62％に低下した。
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　　　　　　　図8　NPO法人タートルおよび他との連携

連携した89例中障害受容に至っていない42例ではNPO法人タートルと連携し、

47例は具体的支援が明らかであったので､他との団体･機関のみと連携した。
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